Prefeitura

da Est@ncia Turistica de Apiai
Estado de Sao Paulo

TERMO DE REFERENCIA

Objeto: Estabelecer os parametros técnicos e as condicGes para a celebracédo de Termo de
Colaboracdo com Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), nos termos da Lei n°
13.019/2014, para a execugdo de servicos de coleta seletiva, transporte, triagem e
destinacdo de residuos solidos urbanos reciclaveis no Municipio de Apiai/SP.

1. DESCRICAO DO OBJETO DA PARCERIA

1.1. O objeto desta parceria consiste na execucdo integrada das seguintes atividades: a) Coleta
seletiva manual (porta a porta) dos residuos reciclaveis secos, conforme roteiros e frequéncias
estabelecidos no Plano de Trabalho; b) Transporte dos materiais coletados até a unidade de
triagem; ¢) Triagem, separacdo, enfardamento e armazenamento adequado dos materiais; d)
Destinacdo ambientalmente adequada dos reciclaveis, prioritariamente por meio da sua
comercializacao.

1.2. Receita dos Materiais: Fica definido que a receita auferida com a comercializacdo dos
materiais reciclaveis pertencera integralmente a OSC Parceira, devendo ser utilizada para
a sustentabilidade de suas atividades e registrada na prestacdo de contas, sem prejuizo do
repasse de recursos publicos.

1.3. Meta de Referéncia: A meta quantitativa de referéncia para a coleta é de 32 (trinta e
duas) toneladas mensais.

2. JUSTIFICATIVA

A presente parceria visa atender a uma necessidade publica de saneamento e meio ambiente,
que o Municipio ndo possui capacidade operacional para executar diretamente. O modelo de
Termo de Colaboracdo, além de ser a solucdo de maior vantagem puablica, fomenta a inclusdo
social, a geracdo de trabalho e renda para os catadores e fortalece a Politica Nacional de
Residuos Sdlidos (Lei n° 12.305/2010).

3. CESSAO MUNICIPAL (BENS E SERVICOS)

3.1. Como contrapartida e apoio a execuc¢do da parceria, a Administracdo Municipal cedera a
OSC Parceira, em regime de cessédo de uso e cooperagao, 0s seguintes recursos:

a) 01 (uma) cdmara Fria Frigorifica, medindo 6x7 metros cada uma, fabricada por Heatcraft do
Brasil S/A, com dois motores elétricos da marca copeland, modelo CRNQ-05000-TF5-522 —
220 volts,

b) 01 (um) veiculo tipo carga caminhdo, Marca/Modelo VW/14.190 CM 4x2, Renavam:
01296758742, ano de fabricagdo/modelo 2022/2022, cor branca; equipado com carroceria do
tipo gaiola, de carregamento traseiro, com capacidade nominal minima de 5 m3 (cinco metros
cubicos)
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c) 01 (um) veiculo tipo carga caminhdo, Marca/Modelo Ford/F4000 G, Renavam:
00963997955, ano de fabricagdo/modelo 2008/2008, cor branca, equipado com carroceria do
tipo gaiola, de carregamento traseiro, com capacidade nominal minima de 5 m3 (cinco metros
cabicos);

d) 01 (um) veiculo tipo carga caminh&o, Marca/Modelo Ford/F11000, Renavam: 00603084338,
ano de fabricacdo/modelo 1992/1992, cor branca;

e) 03 (trés) tendas destinadas ao apoio logistico das atividades de coleta seletiva e acdes de
educacdo ambiental, conforme disponibilidade da Administracéo;

f) 01 (um) prensa hidraulica 10 toneladas

g) 01 (um) servidor municipal para a funcdo de Motorista.

3.2. Responsabilidades Associadas:

a) Municipio: Arcara com a manutencdo corretiva e preventiva do veiculo e com todos 0s
encargos do servidor cedido.

b) OSC Parceira: Sera responsavel pela limpeza e conservacdo do galpéo e do veiculo, bem
como por todos os custos com combustivel e lubrificantes para a operagao.

4. REPASSE FINANCEIRO, METAS, PAGAMENTO E MONITORAMENTO

4.1. Valor do Repasse: O valor global estimado da presente parceria é de até R$ 52.200,00
(cinquenta e dois mil e duzentos reais), para o periodo de 12 (doze) meses, sendo composto
por:

| — repasse mensal fixo de R$ 3.000,00 (trés mil reais), destinado ao custeio das atividades
previstas no Plano de Trabalho;

Il — incentivo financeiro variavel por desempenho, condicionado ao atingimento das metas de
produtividade previstas no Plano de Trabalho, limitado ao percentual maximo de 45% sobre o
valor do repasse mensal.

Paragrafo Unico. O pagamento do incentivo por desempenho dependera da comprovacao do
atingimento das metas estabelecidas, mediante analise e aprovacdo da prestacdo de contas
mensal pela Administracdo Publica, podendo o valor efetivamente repassado ser inferior ao
valor global estimado.

4.2. Aplicacdo dos Recursos: Os recursos destinam-se ao custeio das despesas de
responsabilidade da OSC (ex: remuneracdo da equipe de coletores, aquisi¢do de EPIs, custos
administrativos, combustivel, etc.), sendo sua aplicagdo detalhada no Plano de Trabalho.

4.3. Metas e Indicadores de Desempenho:

. TIPO DE META META
CODH pescrIcA0 | (QUANTITATIV | INDICADOR 1 UNIDAD | oep op) | prEVIS
GO (AFERICAODA | EDE
vETA | DAMETA AOU META) MEDIDA | C'DADE TA
QUALITATIVA) (QTD)
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4.3.1 Critério de Incentivo por produtividade

A OSC fard jus ao recebimento de incentivo financeiro varidvel, calculado sobre o valor do
repasse mensal de R$ 3.000,00, conforme a quantidade de residuos reciclaveis processados no
més, observados 0s seguintes parametros:

« Acima de 22 toneladas até 32 toneladas: acréscimo de 20% sobre o valor do repasse mensal
(R$ 600,00);

« Acima de 32 toneladas até 46 toneladas: acrescimo de 30% sobre o valor do repasse mensal
(R$ 900,00);

« Acima de 46 toneladas: acréscimo de 45% sobre o valor do repasse mensal (R$ 1.350,00).
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Paragrafo uUnico. O pagamento do incentivo ficara condicionado a comprovagdo do
cumprimento das Metas 2 e 3, bem como a apresentacdo dos documentos comprobatérios de
pesagem e comercializacdo dos materiais reciclaveis processados no periodo.

4.4. DAS CONDICOES PARA A LIBERACAO DOS RECURSOS (FORMA DE
PAGAMENTO)

4.4.1. Os repasses serdo realizados em parcelas mensais, condicionadas ao cumprimento das
metas e a regularidade da parceria.

4.4.2. A liberacdo de cada parcela estard condicionada a apresentacdo, pela OSC Parceira, e a
aprovacdo, pelo Gestor da Parceria, do Relatério Mensal de Atividades e Prestacdo de Contas
Parcial referente ao més anterior.

4.4.3. O referido relatério devera ser entregue a Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e
Meio Ambiente até o 5° (quinto) dia Gtil de cada més e devera conter, no minimo:

a) Demonstracdo do cumprimento das metas (ex: comprovantes de pesagem dos materiais
coletados);

b) Relatério de execucdo fisica (rotas cumpridas, frequéncia, ocorréncias);
c¢) Demonstrativo financeiro simplificado da aplicacao dos recursos da parcela anterior.

4.4.4. Apos o recebimento, o Gestor da Parceria terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para analisar
e aprovar o relatério. Estando em conformidade, a Secretaria Municipal de Finangas efetuard o
repasse da parcela subsequente em até 10 (dez) dias Uteis.

4.4.5. A ndo apresentacdo do relatdrio ou sua reprovacdo pelo Gestor da Parceria suspendera a
liberacdo da parcela até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo de outras sanc¢des
previstas no Termo de Colaboracao.

4.5. Monitoramento e Avaliacdo: A parceria serd acompanhada por um Gestor da Parceria e por
uma Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, designados pela Administracdo, que avaliardo
0 cumprimento das metas e a correta aplicagdo dos recursos através dos relatorios e de visitas
técnicas.

5. ETAPAS DO SERVICO

A execucdo dos servicos de coleta seletiva e processamento de materiais reciclaveis
compreendera as seguintes etapas:

1. Coleta Seletiva dos Materiais Reciclaveis

Realizacéo da coleta porta a porta nos bairros e localidades do Municipio de Apiai, conforme
cronograma previamente estabelecido, abrangendo, dentre outros, os bairros Centro, Jardim
Aurora, Santa Béarbara, Jardim Bem Vindo, Jardim Santo Antonio, Jardim Brasilia, CDHU I, II
e I, Pinheiros I e I, Vila Nova Esperanca, Campo Velho, Jardim Sol Nascente, Jardim Paraiso,
Palmital, Campininha, Cordeiropolis, Motocross, Nosso Teto, Alto da Tenda, Asilo, Vila
Eldorado, Encapeoeirado, Palmitalzinho, Lageado e Aragaiba, podendo ocorrer alteragdes ou
ampliacGes conforme necessidade do servico.
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2. Recebimento e Transporte ao Galpéao

Os materiais coletados serdo transportados até o galpdo de triagem e reciclagem para posterior
processamento.

3. Armazenamento Inicial

Os materiais recebidos serdo descarregados e armazenados temporariamente em local
adequado, observando as normas de seguranca e organizacdo operacional.

4. Triagem dos Materiais

Separacdo manual dos materiais reciclaveis por tipo, tais como papel, papelédo, plastico, vidro,
metais e demais materiais passiveis de reciclagem, excluindo-se os residuos ndo reciclaveis.
5. Prensagem e Beneficiamento

Apos a triagem, os materiais serdo prensados, enfardados ou acondicionados de forma
adequada para comercializacdo.

6. Armazenamento Final

Os materiais processados permanecerdao armazenados até atingirem volume suficiente para
comercializagéo.

7. Pesagem e Comercializacdo

Realizacdo da pesagem dos materiais reciclaveis processados e posterior comercializagdo para
empresas recicladoras devidamente habilitadas.

8. Educacdo Ambiental e Sensibiliza¢cdo da Comunidade

Divulgacéo periodica de orientaces a populagdo acerca dos materiais aceitos e nao aceitos na
coleta seletiva, visando ampliar a participacdo da comunidade e melhorar a qualidade dos
materiais coletados.

6. VIGENCIA

O Termo de Colaboracao tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por mutuo
interesse, nos termos da legislacao.

7. EQUIPE MINIMA ARA EXECUCAO DO SERVICO

7.1. Para a execucao dos servicos, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) Parceira devera
dispor, no minimo, da seguinte equipe:

a) Equipe de Coleta:
e 02 (dois) coletores/cooperados para atuacdo na coleta seletiva;

e 01 (um) motorista habilitado para conducédo do veiculo utilizado na coleta.

b) Equipe Operacional do Galpéo:
e 10 (dez) cooperados ou trabalhadores para realizacao das atividades de triagem,
separacdo, organizacao e beneficiamento dos materiais reciclaveis;

e 04 (quatro) operadores para atuacdo na prensa e demais equipamentos de
processamento;
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e 01 (um) colaborador responsavel pelas atividades administrativas, controles de
producéo, pesagem, registros e comercializacdo dos materiais.

A equipe devera utilizar os Equipamentos de Protecéo Individual — EPIs adequados as
atividades desenvolvidas e observar as normas de salde e seguranca do trabalho aplicaveis

7.2. A equipe devera contar com 01 (um) Responsével Técnico devidamente habilitado com
registro ativo no respectivo conselho profissional.

7.3. Poderdo atuar como Responsavel Tecnico profissionais legalmente habilitados, com
atribuicbes compativeis com o objeto da parceria, conforme regulamentacéo dos respectivos
conselhos profissionais, tais como:

| — Sistema CONFEA/CREA:

a) Engenharia Ambiental;

b) Engenharia Sanitéria;

c¢) Engenharia Sanitaria e Ambiental;

d) Engenharia Florestal;

e) Engenharia Quimica ou areas correlatas;

Il - Sistema CFT/CRT:
a) Técnico em Saneamento;
b) Técnico em Meio Ambiente.

Paragrafo Gnico. A aceitacdo do profissional como Responsavel Técnico ficara condicionada a
compatibilidade de suas atribui¢bes profissionais com o objeto da parceria, nos termos da
legislacdo aplicavel.

8. Resultado a serem alcangcados com os servicos e qual serd a forma de alcance dos
resultados:

8.1. Resultados Esperados

Os servigos deverdo contribuir para o fortalecimento da politica municipal de gestdo integrada
de residuos solidos, buscando alcangar os seguintes resultados:

I — Ampliacdo da recuperacdo de materiais reciclaveis, mediante a coleta seletiva e
processamento de, no minimo, 22 toneladas mensais de materiais reciclaveis.

Il — Redugdo do volume de residuos destinados ao aterro sanitario, promovendo a
destinagdo ambientalmente adequada dos residuos passiveis de reciclagem.

11 — Atendimento regular dos bairros contemplados no cronograma municipal de coleta
seletiva, assegurando a continuidade e eficiéncia dos servigos.

IV — Geracao de trabalho e renda para os cooperados envolvidos na execucao dos servicos.
V — Promogéo da educacdo ambiental e conscientizacdo da populacéo, estimulando a
separacao correta dos residuos reciclaveis na fonte geradora.

Os resultados serdo alcancados por meio da execucao continua das etapas de coleta, transporte,
triagem, prensagem, armazenamento, pesagem e comercializacdo dos materiais reciclaveis,
bem como através de a¢des permanentes de orientacdo e sensibilizagdo da populacéo.
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A afericdo dos resultados ocorrerd mediante analise dos relatérios mensais de producéo,
comprovantes de pesagem, registros fotograficos, notas fiscais de comercializagéo dos
materiais reciclaveis, controle de rotas executadas e demais documentos comprobatdrios
apresentados pela entidade executora.

9. Valor estimado para o atendimento do objeto da parceria

R$ 52.200,00 (Cinquenta e dois mil e duzentos reais).

10. Dotacao orcamentaria:

Orgéo: 02 — Poder Executivo

Unidade Orcamentaria: 02.10.03 — Meio Ambiente

Funcdo: 18 — Gestdo Ambiental

Subfuncdo: 541 — Preservacao e Conservacdo Ambiental

Programa: 0010 — Coordenacao e Supervisdo do Turismo, Cultura e Meio Ambiente
Projeto/Atividade: 2.036 — Operacdo e Manutencdo do Meio Ambiente

Elemento de Despesa: 3.3.90.93.01 — Indenizag0es

Fonte de Recursos: 01 — Tesouro

Estancia Turistica de Apiai/SP, 11 de junho de 2026.

Assinado de forma digital por

Rafaela Franca Breda Rafaela FrancaBreda
Dados: 2026.06.16 15:34:53 -03'00'

RAFAELA FRANCA BREDA

Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e Meio Ambiente
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