Prefeitura do Municipio de Apiai
Estado de Sao Paulo

Edital de Chamamento Publico n? 03/2022.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE APIAl, por
intermédio da Secretaria Municipal de Saude, com
esteio na Lei n? 13.019, de 31 de julho de 2014,
Decreto Federal n? 8.726, de 2016 e no Decreto
Municipal n 007, de 16 de fevereiro de 2017, torna
publico o presente Edital de Chamamento Publico
visando a selecdo de organizacdo da sociedade civil
interessada em celebrar termo de colaboracdo que
tenha por objeto a execucdo de Servico Residencial
Terapéutico — SRT Tipo I, para pacientes egressos de
instituicdes psiquiatricas, previamente avaliados e
encaminhados pelas Equipes de
Desinstitucionalizacio da Area Técnica de Saude
Mental/SMS-SP.

1.  PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas
para a celebragdo de parceria com a Prefeitura Municipal de Apiai, por
intermédio da Secretaria Municipal de Saude, por meio da formalizacao
de termo de colaboracdo, para a consecucdo de finalidade de interesse
publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a
organizacdo da sociedade civil (OSC), a execucdo de Servico Residencial
Terapéutico — SRT Tipo Il, para pacientes egressos de instituicdes
psiquidtricas, previamente avaliados e encaminhados pelas Equipes de
Desinstitucionalizacao da Area Técnica de Salde Mental/SMS-SP,
conforme condicOes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n? 13.019, de 31 de julho
de 2014, pelo Decreto Federal n2 8.726, de 2016 e Decreto Municipal n2
007, de 16 de fevereiro de 2017, e demais normativos aplicdveis, além
das condicdes previstas neste Edital.

1.3. Serd selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de
classificacdo e a disponibilidade orcamentdria para a celebracdo do
termo de colaboracdo.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO
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O presente Edital tem por objeto a requisicdo de parceria com a
Prefeitura Municipal de Apiai para prestacdo de servicos Servico
Residencial Terapéutico — SRT Tipo |l, para pacientes egressos de
instituicOes psiquiatricas, previamente avaliados e encaminhados pelas
Equipes de Desinstitucionalizacdo da Area Técnica de Salde
Mental/SMS-SP, conforme Termo de Referéncia em anexo.

3. JUSTIFICATIVA

3.1

Os Servicos Residenciais Terapéuticos (SRT) destinam-se a pessoas com
sofrimentos psiquico, garantindo o convivio social, a reabilitacdo
psicossocial e o resgate de cidadania do sujeito, promovendo os lacos
afetivos, a reinsercdo no espaco da cidade e a reconstrucdo das
referéncias familiares.

A Secretaria Municipal de Saude ndo dispée de um local para
acolhimento desse publico, necessitando celebrar parceria com
entidades que prestam essa modalidade de servico, em razdo de existir
uma demanda que necessita desse atendimento especializado, bem
como para cumprir os estabelecidos em normas e Leis que dispdem
sobre o assunto, além de cumprir determinacgdes judiciais que
necessitam deste espaco para sua efetivacao.

4.  PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1.

Poderdo participar deste Edital as organizages da sociedade civil (OSCs),

assim consideradas aquelas definidas pelo art. 29, inciso |, alineas “a”,
“b” ou “c”, da Lei n? 13.019, de 2014

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundacdo) que ndo
distribua entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de
qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patrimonio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de
reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n? 9.867, de 10 de
novembro de 1999; as integradas por pessoas em situacdo de risco ou
vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por programas e agoes
de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas
para fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou
capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as
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capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos de interesse
publico e de cunho social; ou

c) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos
de interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins
exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes
exigéncias:

a) declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaragao de
Ciéncia e Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposi¢cdes
previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela
veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados
durante o processo de selecdo.

4.3.  N&o é permitida a atuacdo em rede.

5. REQUISITO E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE
COLABORAGAO
5.1. Para a celebracdo do termo de colaboracdo, a OSC devera atender aos
seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocdo de
atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como
compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput,
inciso |, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei n? 13.019, de 2014). Estdo
dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, §§ 22 e 32, Lei n2 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam
expressamente que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo
patrimoénio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos da Lei n? 13.019, de 2014, e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art.
33, caput, inciso lll, Lei n? 13.019, de 2014) Estdo dispensadas desta
exigéncia as organizacles religiosas e as sociedades cooperativas (art.
33,8822 39, Lein2 13.019, de 2014);

c) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam,
expressamente, escrituracdo de acordo com os principios fundamentais
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de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33,
caput, inciso IV, Lei n2 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no
minimo 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por
meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33,
caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n2 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto
da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um)
ano, a ser comprovada no momento da apresentacdo do plano de
trabalho e na forma do art. 22, do Decreto n? 007, de 16 de fevereiro de
2017 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n? 13.019, de 2014);

f) possuir instalacdes e outras condicdes materiais para o
desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagdo ou
aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo
do representante legal da OSC, conforme Anexo Il — Declaracdo sobre
InstalacBes e CondicBes Materiais. Ndo sera necessaria a demonstracao
de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e
equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacgdo de espaco fisico
para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea
“c” e §59, da Lei n? 13.019, de 2014);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do
objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser
comprovada na forma do art. 26, caput, inciso lll, do Decreto n? 8.726,
de 2016. Ndo sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicdo de
bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacdo de
espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput,
inciso V, alinea “c” e §52, da Lei n2 13.019, de 2014);

h) apresentar certidGes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria,
de contribuicbes, de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 21, VI, do
Decreto n2 007, de 2017 e art. 34, caput, inciso Il, da Lei n2 13.019, de
2014);

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de
registro civil ou copia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou,
tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por
junta comercial (art. 34, caput, inciso Ill, da Lei n2 13.019, de 2014);

j) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem
como relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme
estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletronico,
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5.2.

nimero e orgdo expedidor da carteira de identidade e numero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles,
conforme Anexo I|ll — Declaracdo e Relacdo dos Dirigentes da Entidade
(art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n2 13.019, de 2014);

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por
meio de cépia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou
contrato de locacdo (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n2 13.019, de 2014,
e art. 21, IX, do Decreto n2 007, de 2017); e

l) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipdtese de
a OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 29, inciso |, alinea “b”, e
art. 33, §39, Lei n2 13.019, de 2014).

Ficara impedida de celebrar o termo de colaboracdo a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da
Lei n2 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso Il, da Lei n? 13.019, de
2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo
publica, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Ndo sdo
considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos
e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Il e §§ 52 e 62, da Lei n?
13.019, de 2014, e art. 21, XIl do Decreto n? 007, de 2017);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos
ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou
a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for
reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo
das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n© 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com
suspensdo de participacdo em licitagcdo e impedimento de contratar com
a administracdo, com declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administracdo publica, com a sanc¢do prevista no inciso |l
do art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014, ou com a sancdo prevista no inciso
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Il do art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n?
13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da
Lei n2 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel
por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou
funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos, conforme art. 39, caput, inciso VI, da Lei n®
13.019, de 2014.

COMISSAO DE SELECAO

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

A Comissdo de Selecdo é o érgdo colegiado destinado a processar e julgar
o presente chamamento publico, a ser constituida na forma da Portaria
n? 334/2022, previamente a etapa de avaliagdo das propostas.

Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha
participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do
presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou
Cuja atuacdo no processo de selecdo configure conflito de interesse, nos
termos da Lei n? 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 22 e 32, da
Lei n2 13.019, de 2014).

A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Sele¢do ndo
obsta a continuidade do processo de selegdo. Configurado o
impedimento, o membro impedido deverd ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, §§ 12
a 39, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 24, §19, do Decreto n? 007, de
2017).

Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo poderd solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse
colegiado.

A Comissdo de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias
para verificar a autenticidade das informacdes e documentos
apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e
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omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7.  DAFASE DE SELEGAO

7.1. Afase de selecdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA Datas
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 19/11/2022 Jornal
Local
19/11/2022 Didrio
Oficial de SP
sitio oficial da
Prefeitura
www.apiai.sp.gov.br
2 Envio das propostas pelas OSCs. 21/11/2022 a
20/12/2022
3 Etapa competitiva de avaliagao das propostas 21/12/2022 a
pela Comissdo de Selecdo. 23/12/2022
4 Divulgagdo do resultado preliminar. 26/12/2022
5 Interposicdo de recursos contra o resultado 5 (cinco) dias
preliminar. contados da
divulgacdo do
resultado preliminar
27/12/2022 a
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02/01/2023
6 Andlise dos recursos pela Comissdo de 5 (cinco) dias apos
Selecdo. prazo final de
apresentacdo das
contrarrazoes aos
recursos (se

necessario)

7 Homologacdo e publicagdo do resultado 03/01/2023*
definitivo da fase de selecdo, com divulgacdo

s ' : (se nao houver
das decisdes recursais proferidas (se houver).

apresentacao de
recurso)

7.2.  Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos
para a celebracdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n2 13.019, de 2014) e
a ndo ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria (art. 39
da Lei n? 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento
das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais
bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n2 13.019, de 2014.

7.3.  Etapa 1: Publicagdo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletronico
oficial da Prefeitura do Municipio de Apiai na internet
WWW.apiai.sp.gov.br, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a
apresentacdo das propostas, contado da data de publicacdo do
Edital.

7.4.  Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs
7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, por meio de
protocolo junto a Prefeitura do Municipio de Apiai localizado no
Paco Municipal, situada Ladeira Manoel Augusto 92, até as
17h30min do dia 20 de dezembro de 2022.
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7.4.3.

7.4.4.

7.4.5.

7.4.6.

As propostas deverdo ser encaminhadas em envelope fechado e
com identificacdo da instituicdo proponente e meios de contato,
com a inscricdo “Proposta — Edital de Chamamento Publico n?
03/2022”, e entregues via protocolo destinado a Comissdo de
Selegdo, no seguinte endereco: Ladeira Manoel Augusto 92,
Apiai/SP.

Na hipdtese do subitem anterior, a proposta, em uma Unica via
impressa, deverd ter todas as folhas rubricadas, ao final, ser
assinada pelo representante legal da OSC proponente.

Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma
outra serd recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou
esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente
solicitados pela administracdo publica.

Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a
apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera
considerada apenas a ultima proposta enviada para analise. As
propostas deverao conter informag®es que atendem aos critérios
de julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o
contido no Anexo V — Referéncias para Colaboragdo, além de
conter, no minimo, as seguintes informacdes:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a
atividade ou o projeto proposto;

b) as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os
indicadores que aferirdo o cumprimento das metas;

C) os prazos para a execugdo das agles e para o cumprimento das
metas; e

d) o valor global.

Somente serdo avaliadas as propostas que, sejam entregues até o
prazo limite de envio das propostas pelas OSCs constante da
Tabela 1.

7.5.  Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissao de
Selecgdo.

7.5.1.

7.5.2.

Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissao
de Selecdo analisard as propostas apresentadas pelas OSCs
concorrentes. A andlise e o julgamento de cada proposta serdo
realizados pela Comissdo de Selecdo, que terd total
independéncia técnica para exercer seu julgamento.

A Comissdo de Selecdo terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para
conclusdo do julgamento das propostas e divulgacdo do resultado
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preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30

(trinta) dias.
As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos

7.5.3.

critérios de julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo,
observado o contido no Anexo V — Referéncias para Colaboracgao.

7.5.4.

A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base

nos critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2
Critérios de Metodologia de Pontuagao Pontuagdo
Julgamento Maxima
por Item
(A) Informacdes sobre a¢des a - Grau pleno de atendimento (4,0 |[4,0
serem executadas, metas a pontos)
serem aF|r1g|das, |nd|c'adores - Grau satisfatério de atendimento
que aferirdo o cumprimento
(2,0 pontos)
das metas e prazos para a
execucdo das acles e parao | - O ndo atendimento ou o
cumprimento das metas atendimento insatisfatério (0,0).
(B) Adequacdo da proposta - Grau pleno de adequacéo (2,0) 2,0
aos objetivos da politica, do - Grau satisfatério de adequacdo
plano, do programa ou da (1,0)
acdo em que se insere a '
parceria - O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatério do
requisito de adequacdo (0,0).
(C) Descricio da realidade - Grau pleno da descrigdo (2,0) 2,0

objeto da parceria e do nexo
entre essa realidade e a
atividade ou projeto proposto

- Grau satisfatorio da descricdo (1,0)

- O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatério (0,0).
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(D)  Capacidade  técnico- - Grau pleno de capacidade técnico- | 2,0
operacional da instituicdo operacional (2,0).
propo.rjenjte, por meio  de - Grau satisfatorio de capacidade
experiéncia comprovada no L )

o o técnico-operacional (1,0).
portfélio de realizagbes na
gestdio de atividades ou |- O ndo atendimento ou o
projetos  relacionados  ao atendimento insatisfatério do
objeto da parceria ou de requisito de capacidade técnico-
natureza semelhante operacional (0,0).
Pontuacdo Méaxima Global 10,0

7.5.5. A falsidade de informacdes nas propostas, deverd acarretar a

7.5.6.

7.5.7.

7.5.8.

eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a eliminacdo da
proposta, a aplicacdo de sancdo administrativa contra a
instituicdo proponente e comunica¢do do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuracdao do cometimento de
eventual crime.

O proponente deverd descrever minuciosamente  as
experiéncias), informando as atividades ou projetos
desenvolvidos, sua duracdo, financiador(es), local ou
abrangéncia, beneficidrios, resultados alcancados, dentre outras
informac®es que julgar relevantes. A comprovacdo documental
de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de
celebracdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricdo
das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem
anterior.

Serdo eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuacdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos; e
b) que estejam em desacordo com o Edital.

As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem
decrescente, de acordo com a pontuacdo total obtida com base
na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas
lancadas por cada um dos membros da Comissdo de Selegdo, em
relacdo a cada um dos critérios de julgamento.
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7.6.

7.7.

7.8.

7.5.10.

No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate
serd feito com base na maior pontuacdo obtida no critério de
julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate
sera feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente,
nos critérios de julgamento (B), (C) e (D). Caso essas regras nao
solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade
com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a questdo
serd decidida por sorteio.

Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo
for a mais adequada ao valor de referéncia constante do
chamamento publico, levando-se em conta a pontuagao total
obtida e a proporcdo entre as metas e os resultados previstos em
relacdo ao valor proposto (art. 27, §59, da Lei n? 13.019, de
2014).

Etapa 4: Divulgacdao do resultado preliminar. A administragao publica
divulgard o resultado preliminar do processo de selecdo na pagina do
sitio oficial da Prefeitura do Municipio de Apiai — www.apiai.sp.qgov.br,
iniciando-se o prazo para recurso.

Etapa 5: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar. Havera
fase recursal apds a divulgacdo do resultado preliminar do processo de
selecdo.

7.7.1.

7.7.2.

7.7.3.

Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado
preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo
de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicagcdo da decisdo, ao
colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo (art. 59 da Lei n?
9.784, de 1999). Ndo serd conhecido recurso interposto fora do
prazo.

Os recursos serdo apresentados por meio de Protocolo, na
Ladeira Manoel Augusto n? 92 - Centro/SP.

E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos
autos indispensaveis a defesa de seus interesses,
preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os
devidos custos.

Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selecao.

7.8.1.
7.8.2.

Havendo recursos, a Comissdo de Sele¢do os analisara.

Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera reconsiderar
sua decisdo no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim
do prazo para recebimento das contrarrazes, ou, dentro desse
mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Chefe do Poder
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8.

Executivo, conforme Decreto n? 007, de 2017, art. 27, § 12, com
as informacdes necessarias a decisado final.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser
proferida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contado do
recebimento do recurso. A motivacdo deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia
com fundamentos de anteriores pareceres, informacdes,
decisGes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do
ato decisério. Ndo cabera novo recurso contra esta decisdo.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em
dia util no ambito do 6rgdao ou entidade responsdvel pela
conducdo do processo de selecdo.

7.8.5. 0O acolhimento do recurso implicard invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo da fase de
selecdo, com divulgacdo das decisGes recursais proferidas (se houver).
Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem
interposicdo de recurso, a Prefeitura Municipal, devera homologar e
divulgar, no seu sitio eletrénico oficial www.apiai.sp.gov.br, as decisbes
recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecdo.

7.9.1. A homologacdo ndo gera direito para a OSC a celebracdo da
parceria (art. 27, §69, da Lei n2 13.019, de 2014).

7.9.2.  Apods o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma
Unica entidade com proposta classificada (ndo eliminada), e
desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administracdo
publica poderd dar prosseguimento ao processo de selecdo e
convoca-la para iniciar o processo de celebracao.

DA FASE DE CELEBRACAO
8.1. A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do
instrumento de parceria:

Tabela 3

ETAPA

DESCRIGAO DA ETAPA
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Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e
comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e
de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de
que ndo incorre nos impedimentos (vedac¢des) legais. Analise do plano de
trabalho.

Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacdo, se
necessario.

Parecer de érgdo técnico e assinatura do termo de colaboracdo.

Publicacdo do extrato do termo de colaboracdo no Jornal Local, no sitio
oficial da Prefeitura e Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo

8.2.

Etapa 1: Convocagdo da OSC selecionada para apresentagado do plano de
trabalho e comprovagdao do atendimento dos requisitos para celebragdo
da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.
Para a celebragdo da parceria, a administragdo publica convocara a OSC
selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da
convocacgdo, apresentar o seu plano de trabalho (art. 25 do Decreto n@
8.726, de 2016) e a documentacdo exigida para comprovacdo dos
requisitos para a celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos
impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n2 13.019, de
2014, e arts. 26 e 27 do Decreto n2 8.726, de 2016).

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera
apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada
no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela
legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n? 13.019, de 2014),
observados os Anexos |V — Modelo de Plano de Trabalho e V —
Referéncias para Colaboracdo.

8.2.2. 0O plano de trabalho deverad conter, no minimo, os seguintes
elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto e com as
metas a serem atingidas;
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b) a forma de execucdo das ac¢des, indicando, quando cabivel, as
gue demandardo atuacdo em rede;

c) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem
atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a
serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem
realizadas na execuc¢do das ac¢des, incluindo os encargos sociais e
trabalhistas e a discriminacdo dos custos diretos e indiretos
necessarios a execucdo do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de
desembolso; e

g) as acBes que demandardo pagamento em espécie, quando for
0 Caso.

8.2.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do
item 8.2.2. deste Edital deverad incluir os elementos indicativos da
mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados com os
precos praticados no mercado ou com outras parcerias da
mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas
cotacBes, tabelas de precos de associacBes profissionais,
publicacdes especializadas, atas de registro de precos vigentes ou
quaisquer outras fontes de informacao disponiveis ao publico. No
caso de cotagdes, a OSC deverd apresentar a cotacdo de pregos
de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotac¢des
de sitios eletronicos, desde que se identifique a data da cotagado e
o fornecedor especifico.

8.2.4. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada,
no mesmo prazo acima de 15 (quinze) dias corridos, deverd
comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do
caput do art. 29, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos
[l 'a VIl do caput do art. 34 da Lei n? 13.019, de 2014, e a ndo
ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacdes de que trata
o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da
apresentacdo dos seguintes documentos:

| - copia do estatuto registrado e suas alteracBes, em
conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n2
13.019, de 2014,
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Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da
Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe h3,
no minimo, trés anos com cadastro ativo;

[ll - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto
da parceria ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo,
um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com orgdos e
entidades da administracdo publica, organismos internacionais,
empresas ou outras organiza¢des da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacdo das acdes
desenvolvidas;

C) publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de
conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados,
entre outros;

e) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica
no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao
objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por
orgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizacdes da
sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou
privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas;

ou
f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior
pela OSC;

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais
e a Divida Ativa da Unido;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo
de Servico - CRF/FGTS;
VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIl - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme
o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio
eletrdnico, nimero e érgdo expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada
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um deles, conforme Anexo Il — Declaracdo do Art. 27 do Decreto
n2 8.726, de 2016, e Relacdo dos Dirigentes da Entidade;

VIII - copia de documento que comprove que a OSC funciona no
endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato
de locagdo;

IX - declaracdo do representante legal da OSC com informacao de
gue a organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer
das vedacgdes previstas no art. 39 da Lei n? 13.019, de 2014, as
quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo
no Anexo VI — Declara¢do da Ndo Ocorréncia de Impedimentos;

X - declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia
de instalacBes e outras condi¢cdes materiais da organizacdo ou
sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da
parceria, conforme Anexo Il — Declaragdo sobre InstalacGes e
Condicdes Materiais;

Xl- declaracdo do representante legal da OSC de que trata o art.
27 do Decreto n? 8.726, de 2016, conforme Anexo Il —
Declaracdo do Art. 27 do Decreto n? 8.726, de 2016, e Relacdo
dos Dirigentes da Entidade; e

Xll- declaracdo de contrapartida em bens e servicos, quando
couber, conforme Anexo VIII — Declaracdo de Contrapartida (se
houver).

8.2.5.  Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de
negativas, no caso das certiddes previstas nos incisos IV, V e VI
logo acima.

8.2.6.  Acritério da OSC, os documentos previstos nos incisos IV e V logo
acima poderdo ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servigo
Auxiliar de Informag®es para Transferéncias Voluntarias - Cauc,
guando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda (art. 26, §39, do Decreto n? 8.726, de
2016).

8.2.7. As 0OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes
previstas nos incisos 1V, V e VI logo acima que estiverem vencidas
no momento da anadlise, desde que estejam disponiveis
eletronicamente (art. 26, §42, do Decreto n? 8.726, de 2016).

8.2.8. 0O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do
cumprimento dos requisitos impostos nesta Etapa serdo
apresentados pela OSC selecionada, pessoalmente no endereco
Ladeira Manoel Augusto n2 92 — Centro — Apiai/SP.
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8.3.  Etapa 2: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.
Analise do plano de trabalho. Esta etapa consiste no exame formal, a ser
realizado pela administracdo publica, do atendimento, pela OSC
selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que nao
incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias
descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do
plano de trabalho.

8.3.1.

8.3.2.

8.3.3.

8.3.4.

8.3.5.

No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para
a celebracdo de parcerias, a administracdo publica devera
consultar os meios informativos necessarios, para verificar se ha
informacdo sobre ocorréncia impeditiva a referida celebracao.

A administracdo publica examinard o plano de trabalho
apresentado pela OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC
imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.
Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de
acordo com as informacdes ja apresentadas na proposta
apresentada pela OSC, observados os termos e as condicdes
constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a
administracdo publica podera solicitar a realizagcdo de ajustes no
plano de trabalho.

Nos termos do §1¢ do art. 28 da Lei n? 13.019, de 2014, na
hipdtese de a OSC selecionada ndo atender aos requisitos
previstos na Etapa 1 da fase de celebracdo, incluindo os exigidos
nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem
classificada poderd ser convidada a aceitar a celebracdo de
parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

Em conformidade com o §29 do art. 28 da Lei n2 13.019, de 2014,
caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela serd
convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracdo e, em
seguida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos na forma
desta Etapa 2. Esse procedimento poderd ser repetido,
sucessivamente, obedecida a ordem de classificacdo.

8.4.  Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizagao de documentagao,
se necessario.

8.4.1.

Caso se verifique irregularidade formal nos documentos
apresentados ou constatado evento que impeca a celebracdo, a
OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar sua situacao,
no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo
celebracdo da parceria.
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Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de
trabalho enviado pela OSC, a administracdo publica solicitard a
realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze)
dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo
apresentada.

8.5.  Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboragdo.

8.5.1. A celebragdo do instrumento de parceria dependerad da adocdo
das providéncias impostas pela legislacdo regente, incluindo a
aprovacdo do plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico
pelo orgdo ou entidade publica, as designacdes do gestor da
parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, e de
prévia dotacdo orcamentaria para execucdo da parceria.

8.5.2. A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerard direito a celebracdo
da parceria.

8.5.3.  No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na
Etapa 1 da fase de celebracdo e a assinatura do instrumento de
parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da
parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebracdo.

8.5.4. A OSC deverd comunicar alteracdes em seus atos societdrios e no
guadro de dirigentes, quando houver.

8.6.  Etapa 5: Publicagdo do extrato do termo de colaborag¢do no Jornal Local
do Municipio e Didrio Oficial do Estado de S3ao Paulo. O termo de
colaboracdo somente produzird efeitos juridicos apds a publicacdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracdo
publica (art. 38 da Lei n2 13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORGCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO
OBJETO

9.1.  Os créditos orcamentdrios necessarios ao custeio de despesas relativas
ao presente Edital sdo provenientes: Unidade: 02 07 Secretaria Mun de
Saude; 02 07 01 Fundo Mun de Saude; 10 302 0007 2030 Operacdo e
Manutenc¢do da Media e Alta Complexidade;

Descricdo 3 3 50 39 Qutros servicos Terceira Pessoa Juridica. Fonte de
Recurso — 01.310 Préprio / 05.300 Federal. Totalizando RS 383.992,44 (trezentos e
oitenta e trés mil novecentos e noventa e dois reais e quarenta e quatro centavos).
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9.2. Os recursos destinados a execucdo das parcerias de que tratam este
Edital sdo provenientes do orcamento autorizado pela Lei n? 186, de 13
de dezembro de 2021, por meio do Programa 007 — Assisténcia Medica
Geral.

9.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio
financeiro seguinte ao da selecdo, o 6rgdo ou a entidade publica indicara
a previsdo dos créditos necessdrios para garantir a execugdo das
parcerias nos orcamentos dos exercicios seguintes.

9.3.1. Aindicacdo dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a
cobertura de cada parcela da despesa, a ser transferida pela
administracdo publica nos exercicios subsequentes, serd
realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por
meio de certiddo de apostilamento do instrumento da parceria,
no exercicio em que a despesa estiver.

9.4. O valor total de recursos disponibilizados serd de RS 383.992,44
(trezentos e oitenta e trés mil novecentos e noventa e dois reais e
quarenta e quatro centavos). Nos casos das parcerias com vigéncia
plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, a
previsdo dos créditos necessarios para garantir a execu¢do das parcerias
sera indicada nos orcamentos dos exercicios seguintes.

9.5. O valor de referéncia para a realizacdo do objeto do termo de
colaboracdo € de RS 31.999,37 (trinta e um mil, novecentos e noventa e
nove reais e trinta e sete centavos), conforme disposto no Anexo V —
Referéncias para ColaboracGo. O exato valor a ser repassado sera
definido no termo de colaboragcdo, observada a proposta apresentada
pela OSC selecionada.

9.6. As liberacdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso,
gue guardard consonancia com as metas da parceria, observado o
disposto no art. 48 da Lei n© 13.019, de 2014.

9.7.  Nas contratacBes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral
efetuados com recursos da parceria, a OSC deverd observar o
instrumento de parceria e a legislagao regente, em especial o disposto
nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n? 13.019, de
2014. E recomendavel a leitura integral dessa legislacdo, ndo podendo a
OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para
deixar de cumpri-la, seja para evitar as sancfes cabiveis.

9.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de
seu objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e
aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n2 13.019, de 2014):

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de
trabalho, inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicBes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,
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10.

11.

9.9.

9.10.

9.11.

9.12.

férias, décimo terceiro salario, saldrios proporcionais, verbas rescisorias
e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos
casos em que a execugdo do objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a
proporcdo em relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone,
assessoria juridica, contador, dgua, energia, dentre outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecucdo do objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde
gue necessarios a instalagdo dos referidos equipamentos e materiais.

E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a
parceria, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissdo ou fungdo de confianca, de érgdo ou entidade da
administracdo publica celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica.

Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos
transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicacGes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo
publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da
parceria, nos termos do art. 52 da Lei n2 13.019, de 2014.

O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a
disponibilidade orcamentadria e financeira, respeitado o interesse publico
e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administracdo
publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos
proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

No caso de Recurso Federal ou Estadual o repasse dependera do crédito
das referidas esferas.

CONTRAPARTIDA

10.1.

Ndo sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

DISPOSICOES FINAIS

11.1.

O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial da
Prefeitura Municipal de Apiai www.apiai.sp.gov.br, com prazo minimo de
30 (trinta) dias para a apresentacdo das propostas, contado da data de
publicacdo do Edital.
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11.2.  Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, com antecedéncia
minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio das propostas, de
forma eletrénica, pelo e-mail licitacoes@apiai.sp.gov.br ou por peticdo
dirigida ou protocolada no endereco informado no endereco Ladeira
Manoel Augusto n2 92 — Centro — Apiai/SP, decorrentes de duvidas na
interpretacdo deste Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados
com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio da
proposta, exclusivamente de forma eletrénica, pelo e-mail:
licitacoes@apiai.sp.gov.br. Os esclarecimentos serdo prestados pela
Comissdo de Selecdo.

11.2.1.  As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os
prazos previstos no Edital. As respostas as impugnacdes e 0s
esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo
de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por
qualquer interessado.

11.2.2.  Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou
dos pedidos de esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma
forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo
inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

11.3. Tendo em vista que este processo tramita dois objetos, os efeitos da
interposicdo de recurso restringem-se aquele objeto/servico, e ndo afeta
ou suspende a tramitacdo do outro item.

11.4. A Comissdo de Selecdo resolvera os casos omissos e as situacdes nao
previstas no presente Edital, observadas as disposicGes legais e os
principios que regem a administracdo publica.

11.5. A qualquer tempo, o presente Edital poderd ser revogado por interesse
publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insandvel, sem que
isso implique direito a indenizagdo ou reclamacdo de qualquer natureza.

11.6. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer
fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas poderd
acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicagdo das san¢fes
administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual
crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra
apos a celebracdo da parceria, o fato poderd dar ensejo a rescisdo do
instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sancGes de que trata
o art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014.

11.7. A administragdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa
para participar deste Chamamento Publico.
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11.8. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer
outras despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo
de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndao cabendo
nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizacdo por parte da
administracdo publica.

11.9. O presente Edital terd vigéncia de 12 meses a contar da data da
homologacéo do resultado definitivo, podendo ser prorrogado por 60
(sessenta) meses.

11.10.  Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia;
Anexo Il — Declaracdo sobre Instalacdes e Condicdes Materiais
Anexo |l — Declaracdo e Relacdo dos Dirigentes da Entidade;
Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;
Anexo V — Referéncias para Colaboracao;
Anexo VI — Declaracdo da Ndo Ocorréncia de Impedimentos; e

Anexo VIl — Minuta do Termo de Colaboracao.

Apiai/SP, 18 de novembro de 2022.

SERGIO VICTOR BORGES BARBOSA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE APIA[
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ANEXO |

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e
concorda com as disposicdes previstas no Edital de Chamamento Publico n? ........... /20.......
e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e
legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante o processo de selecdo.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il
DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGCOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n?
13.019, de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n? 8.726, de 2016, que a
[identificacdo da organizagdo da sociedade civil — OSC]J:

@ dispde de instalacdes e outras condicBes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

@ pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicBes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas.

ou

@ dispde de instalacBes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas,
bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens
para tanto.

OBS: A organizagdo da sociedade civil adotard uma das trés redacdes acima, conforme a
sua situagdo. A presente observagdo deverd ser suprimida da versdo final da declaracéo.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il

DECLARAGAO E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagGo da organizagdo da sociedade civil
— 05C], que:

Ndo hda no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica; ou (b)
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”. Observacéo: a presente vedagdo ndo se
aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
ora referidas (o que deverd ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo
vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como
dirigente e administrador publico (art. 39, §52, da Lei n? 13.019, de 2014);

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e cargo que | Carteira de identidade /| Endereco residencial,
ocupa na OSC Org3o expedidor CPF telefone e-mail

Ndo contratara com recursos da parceria, para prestacdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de
confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica celebrante, ou seu cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;
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Ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo
publica; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou funcdo de confianca, de orgdo ou entidade da administracdo publica
celebrante, ou seu cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei
de diretrizes orcamentadrias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes
contra a administracdo publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para
0s quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de
bens, direitos e valores.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS DA OSC

Raz3o Social da
0sc

Nome Fantasia
da OSC

CNPJ:

Data da Abertura CNPJ:

Atividade EconOmica Principal (Cartdo

CNPJ)
Atividade EconOmica Secundaria (Cartdo
CNPJ)
Endereco
Cidade UF CEP Telefone
E-mail
Cadigo N2 Inscricao N@ Inscrigdo CMDCA/ | N2 Inscrigdo CM
CMAS/Validade Validade (outros)
Conta-Corrente | Banco Agéncia Praca Pagamento
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1.1. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC

Nome do Representante Legal Cargo

RG/CI Orgao Expedidor CPF

Endereco Residencial (rua, bairro, n2, etc.)

Cidade UF CEP

E-mail Telefone

1.2. DADOS CADASTRAIS DO COORDENADOR/TECNICO RESPONSAVEL DA OSC

Nome do Representante Legal Cargo

RG/CI Orgao Expedidor CPF
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Enderego Residencial (rua, bairro,n2,etc)

Cidade UF CEP

E-mail Telefone

1.3. MEMBROS DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL

Periodo de Mandato

Nome CPF RG Orgdo Escolaridade | Cargo
Emissor/UF

2. CARACTERIZAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Descrever a missdo da OSC, a finalidade estatutdria, a capacidade de atendimento
considerando sua infraestrutura fisica, descrever o espaco fisico da instituicdo, os
recursos materiais e financeiros (vide estatuto social)

3. JUSTIFICATIVA

A justificativa deve fundamentar a pertinéncia e a relevancia do projeto como resposta a
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uma demanda da sociedade. O texto devera ser claro, objetivo, apresentando a
demanda social através de dados estatisticos e de indicadores sociais, sinalizando o
cenario de vulnerabilidades e riscos sociais por que passa o publico que serd
beneficiado. Na justificativa se enfoca a situagdo problema que o projeto pretende
enfrentar, demonstrando a relagdo de causa e efeito no cotidiano do publico alvo.
Traduz-se em Por Que e Para que do projeto. Devera, também, destacar os beneficios
que poderdo advir com a implementagdo do projeto e os resultados esperados.

4. DESCRIGAO DO PROJETO

4.1. Titulo do Projeto 4.2. Periodo de Execugdo
Identificar o nome do Projeto | Inicio Fim
ou da Agdo

4.3. |dentificacdo da Ag¢do e Capacidade de Atendimento

Identificacdo detalhada N2 DE BENEFICIARIOS MES:
VALOR DE REFERENCIA POR BENEFICIARIO:
VALOR ANUAL PREVISTO:

4.4. Diagndstico da Realidade

Detalhar a realidade do municipio frente aos servigos que serao prestados

4.5. Objetivo Geral

Detalhar o Objetivo Geral

4.6. Objetivo Especificos

Detalhar o Objetivo Especificos
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4.7. Metodologia

Desenhar a metodologia detalhadamente conforme as metas, etapas e atividades

4.8. Cronograma de atividades a serem desenvolvidas

Segunda-Feira | Terca-Feira | Quarta-Feira | Quinta-Feira | Sexta-Feira | Sabado
Manha: Hrs Manha: Hrs | Manhd: Hrs | Manha: Hrs | Manha: Hrs | Manha: Hrs
Tarde: Hrs Tarde: Hrs Tarde: Hrs Tarde: Hrs Tarde: Hrs | Tarde: Hrs
5. DESCRICAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS
Meta(s) Indicadores Qualitativos Indicadores Meios de
Quantitativos Verificagdo

Colocar quantas
metas forem
necessarias

Colocar quantos
Indicadores forem
necessarias

Colocar quantos
Indicadores
forem
necessarias

Colocar quantos
meios de verificacdo
forem necessarios
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6. AGOES ANUAL DE ATIVIDADES

Descrigdo de todas as atividades, assim como dos temas que serdo desenvolvidos nos grupos, oficinas, reunides, palestras, etc.

CRONOGRAMA ANUAL DE ATIVIDADES - 20XX

MES: DE JANEIRO A JULHO / 20XX TEMA:

Semanas Atividades Publico Alvo Objetivo Responsavel Observagses

MES: DE JANEIRO A JULHO / 20XX TEMA:
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7. PLANO DE APLICAGAO

Indicar a previsdo de despesas a serem realizadas na execucdo das atividades, conforme as receitas (Municipal/Estadual/Federal) - (inc. II-A

do art. 22 da LF 13.019/2014)

Expressar o recurso gasto em cada um dos elementos de despesas (servico de terceiro - pessoa fisica, servico de terceiro - pessoa juridica e

material de consumo).

7.1. RECURSOS HUMANOS

PERIODO - XXX A XXXX DE 20XX FONTE DE RECURSO MUNICIPAL
RATEIO MENSAL | ENCARGOS PATRONAIS BENEFICIOS MENSAIS TOTAL
FUNCAO |C/H |SALARIO | QTDE | SALARIO | FERIAS | 13¢ FGTS |INSS |[PIS VALE CESTA | AUX. CUSTO
BRUTO TOTAL SALARIO | TOTAL [TOTAL | TOTAL |REFEICAO [ BASICA [ TRANSP. | MENSAL
(8%)  [(1%) | (1%) [ (RS)
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FUNGAO |C/H |SALARIO | QTDE | SALARIO |FERIAS | 13¢ FGTS [INSS [PIS VALE CESTA | AUX. CUSTO
BRUTO TOTAL SALARIO | TOTAL |[TOTAL | TOTAL |REFEICAO | BASICA | TRANSP. | MENSAL
(8%) [ (1%) | (1%) (RS)
TOTAL

TOTAL (12 MESES)
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PERIODO - XXX A XXXX DE 20XX

FONTE DE RECURSO

ESTADUAL (Quando Houver)

RATEIO MENSAL ENCARGOS PATRONAIS BENEFICIOS MENSAIS TOTAL
FUNGAO | C/H SALARIO | QTDE | SALARIO | FERIAS | 13¢ FGTS INSS PIS VALE CESTA [ AUX. CUSTO
BRUTO TOTAL SALARIO | TOTAL TOTAL | TOTAL | REFEICAQ | BASICA | TRANSP. | MENSAL
(8%) (1%) [ (1%) | (RS)
TOTAL

TOTAL (12 MESES)

Fones: (15) 3552-8800 Fax: (15) 3552-8830
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PERIODO - XXX A XXXX DE 20XX

FONTE DE RECURSO

FEDERAL (Quando Houver)

RATEIO MENSAL | ENCARGOS PATRONAIS BENEFICIOS MENSAIS TOTAL
FUNCAO | C/H SALARIO | QTDE | SALARIO | FERIAS | 13¢ FGTS INSS | PIS VALE CESTA | AUX. CUSTO
BRUTO TOTAL SALARIO | TOTAL | TOTAL | TOTAL | REFEICAO | BASICA | TRANSP. | MENSAL
(8%) (1%) | (1%) | (R9)
TOTAL
TOTAL (12 MESES)

7.2. OUTRAS CATEGORIAS
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NATUREZA DA DESCRICAO VALORES FONTE DE RECURSO MUNICIPAL
DESPESA
Total Mensal Média Mensal Média Mensal Média Mensal
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Impressoras
Locagbes | predial
TOTAL ANUAL RS RS RS
NATUREZA DA DESCRICAO VALORES
DESPESA

Média Mensal Total Anual

Energia elétrica

Utilidades | Tarifa de Agua e Esgoto
Publicas

Telefone e Internet
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TOTAL ANUAL RS RS RS RS

8. CAPACIDADE INSTALADA

INSTALACOES FISICAS DO LOCAL ONDE SERA REALIZADO O PROJETO
Descrever e quantificar as instalac@es fisicas e os equipamentos e mobilidrios, acessibilidade, indicando:

Endereco completo com documento de comprovacdo. Caso o prédio ndo seja proprio, anexar xerox simples de contrato de aluguel
ou documento do proprietario que autorize o seu uso para o desenvolvimento do projeto. Em caso de prédio préprio, apresentar
documento de comprovacdo; Em caso de prédio cedido apresentar o documento de autorizagdo de uso.

Descricdo e quantificacdo de todos os ambientes disponiveis para o projeto;

Relacdo de equipamentos/maveis disponiveis para o projeto;

Comprovar a acessibilidade para pessoas com deficiéncia de acordo com a Lei Nacional de Acessibilidade (Dec. 5.296 de
02/12/2004).

Tipo de Recursos Fisicos e Materiais Quantidade Descri¢ao do Uso no Servico
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9. CAPACIDADE TECNICA

PERFIL E ATRIBUIGOES

FUNGAO FORMAGAO TIPO DE VINCULO CARGA HORARIA SALARIO BASE

10. CAPACIDADE OPERACIONAL

Comprovacao de experiéncia da entidade com o desenvolvimento de objeto idéntico ou similar desta parceria, mediante
apresentante de atestado de capacidade técnica, emitida por pessoa juridica de direito publico ou privado;

11. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$1,00)
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12. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto
a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE APIAI, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer
orgdo ou entidade da Administracdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos
oriundos de dotagBes consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste Plano
de Trabalho.

Pede deferimento.

Apiai, XX de XXXX de 20XX.

Representante Legal: Responsavel Técnico do Projeto:
XXXXX XXXXXXX XXXXX XXXXXXX
Presidente Coordenadora Técnica

13. APROVAGAO PELO CONCEDENTE

Plano de Trabalho APROVADO, apds analise técnica e comprovacdo da regularidade
cadastral, da regularidade fiscal e dos aspectos juridicos.

Aprovado pela Secretaria Municipal de XXXXXXX XXXXX e Comissdo Técnica de Selecdo

XXXXX, de de 20 .
) 9.9.9.9.0.9.9.9.9.9.99.0.9.9.4 ) 9.9.9.9:0.9.9.9.9.9.9.9.99.9.990.0.9.0.4
Secretaria Municipal de Saude Presidente da Comissdo Técnica de Selecdo

Aprovado pelo Chefe do Poder Executivo
XXXXX, de de20 . XXXXXX XXXXX XXXXX
Prefeito do Municipio de Apiai
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ANEXO V
REFERENCIA PARA COLABORAGAO - SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO — SRT TIPO I

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE APIAI

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

- CAPS - ESPERANCA
EGPERANGA CENTRO DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL

Oficlo N° 72/2022 Apiai, 03 de Novembro de 2022

llustrissima Senhora:

Rosana Haick Vitorassi Dias Batista
Secretaria de Satde

Apial SP

Venho por meio deste, encaminhar a Vossa Senhoria, os dados para solicitagido de abertura
de Processo de Chamamento Publico, para selegdo de Projeto encaminhado por Entidade
Filantrépica e sem fins lucrativos, com o objetivo de celebragdo de convénio para, em conjunto com
a municipalidade, prestar servigos na area de Saide Mental, nos termos da Portaria 3.088/2011, do
inciso IV do art.3° da Lei Federal 13.019/2014,, Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes posteriores,
em especial seu art. 116, bem como as demais disposigdes legais e infra legais aplicaveis a espécie
em consonancia com o DECRETO N.° 007, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017 ao qual Regulamenta
a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, que trata sobre o regime juridico das parcerias,
envolvendo ou ndo transferéncias de recursos financeiros, entre a Administragdo Publica e as
Organizagdes da Sociedade Civil, em regime de mitua cooperaglio, para a consecugdo de
finalidades de interesse publico.

Visa o presente Chamamento a seleg&o de Projetos elaborados por entidade Filantrépica e
sem fins lucrativos, com o objetivo de celebragdo de convénio para, em conjunto com a
municipalidade, gerir e administrar 01 (um) Servigo Residencial Terapéutico — SRT tipo Il visando &
execugdo de Plano de Ag&o voltado para pacientes em processo de Desinstitucionalizagao, nos
termos da Lei Federal n°10.216, da Portaria MS/GM 3088/2011 e do Termo de Ajuste de Conduta -
TAC, firmado entre a Unio, Estado e Municipio de Sorocaba, Salto de Pirapora e Piedade em 18
de dezembro de 2012, a pedido da Secretaria Municipal de Saide, deste municipio;

1 - O(s) habilitado(s) na presente Chamada Pdblica devera (30) ofertar a moradia na
modalidade Servicos Residenciais Terapéuticos tipo Il, conforme especificado na
proposta apresentada &8 Comissdo Examinadora e de acordo com as diretrizes do
EDITAL.

2 - Serdo contratadas 01 (Uma) moradia na modalidade Servigos Residenciais
Terapéuticos tipo Il, no municipio de Apial, para Desinstitucionalizag&o.

3 - O valor da remuneragdo pela prestagdo de servigos para a moradia, na modalidade
Servicos Residenciais Terapéuticos tipo Il, com recursos provenientes do Fundo
Municipal de Salde, sera feito de acordo com o nimero de moradores encaminhados
pela Area Técnica da Salde Mental, sendo no maximo 10 moradores,

N° de Valor a ser Pago
|__Moradores
10 31.999,37

4 - As despesas inerentes a locagao do imével, mobiliarios, manutengio predial e outros
servicos é de responsabilidade da contratada, inclusive as verbas destinadas para esse )

fim. >
¢
>
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE APIAI

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

e, CAPS - ESPERANCA
pretsi CENTRO DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL

5 -DAS CONDIGOES
5.1 - Poderdo participar Instituigdes interessadas, privadas sem fins Lozies

5.2- Ofertar as moradias dentro do municipio de Apiai, na modalidade Servigos
Residenciais Terapéuticos tipo Il para os pacientes egressos de HOSPITAIS
PSIQUIATRICOS;

5.3 - O prego referente & prestagdo de servigos em cada moradia sera proporcional ao
niimero de moradores ENCAMINHADOS PELA AREA TECNICA DA SAUDE MENTAL,
até o limite de R$ 31.99,37/més por moradia com no méaximo 10 moradores — ANEXO
VI, estando compreendidos neste todos os custos e despesas que, direta ou
indiretamente decorram do cumprimento pleno e integral do objeto deste edital, de acordo
com as especificagdes técnicas estipuladas, ficando esclarecido que a Administragéo nao
admitird qualquer alegagio posterior que vise o ressarcimento de custos néo
considerados nos pregos.

5.4 - Esta incluido nesse montante todas as despesas como, por exemplo: aluguel,
pagamento de concessiondrias, IPTU, alimentag&o, higiene, limpeza, recursos humanos,
manutengdo predial e/ou reparos na rede elétrica, hidrdulica, e telefonia, pintura de
paredes, troca de lampadas, conserto ou substituigdo de méveis e/ou eletrodomésticos,
etc. das moradias onde os Servigos Residenciais Terapéuticos Tipo Il séo prestados.
Ressalvado o item 04

6.0- Gestao dos Servigos Residenciais Terapéuticos

6.1 - A equipe devera estar em consonancia com a equipe técnica de referéncia.
6.2 - De acordo com a Portaria 3.090 GM/MS, cada médulo residencial devera contar

com:
6.3 - EQUIPE MINIMA DE 5 CUIDADORES, por moradia, funcionérios da
Instituigdo contratada, em regime de escala;

6.4- A equipe de cuidadores, composta por funcionarios da Instituigdo contratada
poderé ser maior, dependendo do numero de moradores, de sua autonomia, condigdes
de salide proposta no plano de trabalho.

6.5- UM SUPERVISOR por moradia, lotado no CAPS de referéncia, de nivel
universitario escolhido pela coordenagéo de saude mental da secretaria municipal de
saude.

6.6 - Um TECNICO DE ENFERMAGEM por moradia, funcionério da instituicdo
contratada, prestando servigos diariamente no SRT, podendo o numero ser maior,
dependendo do nimero de moradores, de sua autonomia, condigdes de satde proposta
no plano de trabalho.

6.7 - Sera de responsabilidade da Instituicdo contratada a execugdo das agdes e
servigos objeto deste Edital, e ainda as seguintes responsabilidades:

6.8- Garantir que a ateng&o e o cuidado ao usuério considerando sua situago clinica e ‘.f\/

psicosgocial. sua integragdo a vida na cidade, criando uma rede de protegao social, £
comunitéria, de saude, de trabalho e lazer, para a reabilitag3o e integragdo social do &3
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usuario de acordo com a sua singularidade e histéria. Ainda, desenvolver processos de

trabalho que busquem a redugédo de danos como estratégia de cuidado;

6.9 - Contratagdo dos profissionais, que garanta a selegdo de candidatos adequados ao
perfil pretendido, para atuar no desenvolvimento das agdes de Desinstitucionalizagéo e

atividades ligadas a rede de cuidados e acompanhamento terapéutico, apoio, controle e
avaliag3o das atividades dos Servigos Residenciais Terapéuticos (SRTs);

6.10 - O processo de contratagdo devera contemplar uma etapa de andlise de curriculo
e entrevista, preferencialmente com a participagdo do Supervisor das Residéncias
Terapéuticas/ Area Técnica da Salide Mental/SMS para o qual a vaga se destina.

6.11 - Disponibilizagdo de casas, que acomodem até o limite maximo de 10 moradores
por moradia, e que estejam em conformidade com as Portarias e Normas do Ministério
da Saude e ainda, o custeio de outras despesas como impostos e taxas.

6.12- Manuteng&o corretiva no caso de danos causados aoimével

6.13 - Contratagdo de servigos de prestagéo continuados de concessionarias (agua, luz,
telefone).

6.14 - Reposigdo, quando necessario, de artigos de copa/cozinha, cama, mesa e
banho;

6.15 - Fornecimento de no minimo, 03 refeigGes por dia (café da manh&, almogo e
jantar);

6.16 - Custeio de despesas com o deslocamento do morador e do seu acompanhante
(cuidador ou Supervisor) e veiculo exclusivo para casosonde a locomogao esteja
impossibilitada.

6.17 - Apresentar a Area Técnica de Satde Mental/SMS PLANO ANUAL DE
CAPACITAGAO PERMANENTE que contemple os profissionais que atuam nos SRT,
até trés meses apds a assinatura do contrato;

6.18 - A darea técnica de Satide Mental - SMS devera participar da elaboragdo do
escopo do plano de capacitagdo.

6.19- Apresentar a Area Técnica de Saude Mental/SMS relatério mensal de
atividades de cada morador, juntamente com a fatura mensal referente aos
servigos prestados;

6.20 - Criar mecanismos claros e eficazes para monitorar e controlar a utilizagdo de
recursos dos cartées de beneficios dos moradores por terceiros (profissional
responsavel), visando a transparéncia das despesas como garantia de direitos dos
usuérios e apresentar mensalmente a Area Técnica de Salde Mental/SMS planilha de
gastos de cadamorador.

7 - Equipe técnica minima do Servigo residencial terapéutico tipoll

Para aquelas pessoas com maior grau de dependéncia, que necessitam de
cuidados intensivos especificos, do ponto de vista da salide em geral, que demandam
agbes mais diretivas com apoio técnico diario e pessoal, de forma permanente:

Este tipo de SRT deve acolher no maximo 10 (dez) moradores, ndo podendo
exceder este nimero. Cada médulo residencial devera estar vinculado a um
servigo/equipe de saide mental de referéncia (CAPS) que dara o suporte técnico
profissional necessario ao servigo residencial. y
A equipe minima do Servigo Residencial Terapéutico devera estar em conformidade ! »
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com a Portana 3090 GM/MS de 23 de dezembro de 2011.
A seguir descri¢do do perfil técnico e atribuigdes dos profissionais:

O Cuidador devera ser um profissional da Instituigdo contratada, fundamental no
projeto. Ele passa a operar em uma residéncia e isso causa impactos importantes. Os
profissionais que cuidam de moradores do SRT deveréo saber dosar sempre 0 quanto
de cuidado devera ser oferecido para auxiliar na aquisicéo de autonomia pelo usuario,
numa negociagdoconstante.

Este novo lugar de trabalho também vai requerer dos profissionais a realizagéo de
atividades que vao muito além de sua formagéo inicial, tais como: auxiliar em tarefas
domésticas, colaborar com o supervisor da RT no pagamento de contas, na
administragéo do préprio dinheiro, requerendo dos trabalhadores o desenvolvimento de
novas formas de cuidar.

Os Cuidadores s@o pessoas preferencialmente oriundas da comunidade local com
experiéncia em trabalhos comunitarios e/ou em acompanhamento domiciliar de pessoas
em situagéo de vulnerabilidade (por idade avangada, por algum tipo de limitagéo causada
por transtorno fisico e/ou mental ou outras situagdes que demandem o cuidado de um
terceiro, entre outras).

Assim, o cuidador assume importancia vital, pois é responsavel pela montagem de um
acompanhamento diario da vida dos pacientes. Com efeito, procura-se agregar entre os
cuidadores tanto o perfil que possa operar mais no territério, na gestao dos casos junto
aos acompanhantes terapéuticos, quanto o perfil mais adequado a fungdo doméstica, de
organizagao e gestao da casa, do cotidiano, de exploragdo dos recursos locais junto aos
moradores, ainda que possam compartilhar agdes em comum. O cuidador, portanto,
assume o cuidado cotidiano neste dispositivo de moradia, tendo seu olhar direcionado
para a inclusdo na vida comunitaria, estando presente em agdes diversas, conforme a
demanda de cada casa e de cada morador. A énfase, nesta perspectiva de cuidado, é
fazer junto com os moradores e n&o por eles, de forma tutelar. Ou seja, auxiliar naquilo
que for necessério, de acordo com a singularidade de cada situag&o.

Técnico De Enfermagem devera ser um profissional da Instituicdo contratada, que
prestara servigos diariamente no SRT, com carga horaria de 40horas/semanais.

Considerando os Decretos que regulamentam e dispGem sobre o exercicio da
enfermagem, associando-o e ampliando-o ao &mbito do trabalho especifico em Satide
Mental e ao contexto intrinseco dos Servigos Residenciais Terapéuticos, dizem respeito
ao técnico de enfermagem as fungdes de nivel médio técnico, nas RTs de Tipo II, sejam
elas:
o Prestar assisténcia especifica de enfermagem, excetuadas as privativas do
Enfermeiro, sob a supervisao do enfermeiro do CAPS;

e Prestar cuidados aos moradores das RTs, sob orientagdo e supervisido do
SUPERVISOR das RTs;

e Orientar, quando necessario, os moradores de forma preventiva sobre as doengas
transmissiveis e as formas de controle;

¢ Colaborar na busca, organizagdo, manutengdo, controle, uso de medicamentos
nas RTs, objetivando o envolvimento de cada um dos moradores com o cuidado 3§
de si, e, portanto, de sua propria tomada de medicagZo, de acordo com suas | '
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possibilidades e limitagdes;

* Auxiliar no preparo dos moradores para exames, consultas ou coleta de material,
orientando-os sobre as condigbes necessérias & realizagdo dos mesmos e
investindo em seu protagonismo diante dos processos de auto- cuidado;

* Assessorar a equipe e 0s moradores nas questdes relativas a higiene;

e Amparar os cuidadores na verificagdo dos sinais vitais e condigdes gerais
daqueles moradores em que houver prescrigdio médica ou de enfermagem
indicando a conduta;

e Participar da reunido da equipe de seguimento conforme orientacdo da
coordenagdo do programa;

* Acompanhar os moradores em consultas diversas e outras agdes territoriais que
se fizerem necessarias, segundo as orientagdes do coordenador e/ou
acompanhantes terapéuticas;

* Apoiar os cuidadores ao bom funcionamento e a dindmica constante da
casa, Contribuir ativamente para a integragdo da equipe de saude,
* Participar de capacitagdes e outros processos de educag¢dio continuada elou

* aprimoramento, conforme possibilidade de disponibilizagio da carga
horéria acordada e concedida pelo coordenador do seguimento

Supervisor devera ser profissional lotado no CAPS de referédncia, de nivel
universitario escolhido pela coordenagdo de saide mental da secretaria
municipal de saide (psicélogo, enfermeiro, terapeuta ocupacional, assistente
social, e ou outro técnico lotado no CAPS, sendo o trabalho voltado para a
reabilitagdo psicossocial de pacientes com transtornos mentais severos e
persistentes, requerendo a visita clinica na construgfio dessas agdes

Devera ser um profissional de nivel superior porque o foco do trabalho desses
profissionais esta na formagdo de uma rede de prote¢do social e na construgio
do cotidiano desses pacientes na comunidade, portanto, fora do ambiente
hospitalar e da esfera do Servico de Saiide Mental no qual o paciente se trata.
ainda que o profissional trabalhe articulado ao mesmo.

O Supervisor exerce uma fun¢do de supervisdo e organizagio dos processos de
trabalho dos cuidadores e ndo assumem papel de atendimento clinico dentro da
casa, pois a casa ndo é o espago terapéutico de tratamento. No entanto, detém
uma olhar clinico, estando atento & dindmica de cada morador e as suas relagbes
na casa. Atua ainda como interlocutor do cuidado junto a diferentes atores CAPS
médicos de diferentes especialidades, justi¢a, instituicdes sociais e financerras
entre outras.

Entende-se, portanto, o papel do Supervisor como responsavel pela
condug&o do trabalho cotidiano nas Residéncias Terapéuticas, seja nas diversas
parcerias possiveis de serem estabelecidas dentro e fora de cada casa. seja na
interlocugdo com o territério visando a possibilidade de aumento da autonomia e
protagonismo dos moradores em relagao & propria vida

Portanto, ndo aplicam testes, ndo fazem psicoterapia. ndo prescrevem
medicagéo, e nenhuma outra atividade para a qual os Servigos de Saide Mentat
da rede municipal estejam equipados em seus quadros Além diaso os
Supervisores exercem uma fung3o de supervisio e organizacdo do processo de
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trabalho dos Cuidadores.

Deverdo elaborar relatérios individuais das atividades realizadas, que
deverdo ser entregues juntamente com a fatura mensal referente aos servigos
prestados, bem como estabelecer mecanismos formais de controle de recursos
oriundos dos beneficios dos moradores.

8 - Da responsabilidade da Area Técnica da Satde Mental/SMS:

As moradias na modalidade Servigos Residenciais Terapéuticos tipo |l
contratadas estardo tecnicamente subordinadas as Supervisbes Técnicas,
Coordenadoria de Saude Mental/SMS-APIAI

Cabera a Area Técnica de Satide Mental/SMS-APIAI realizar o acompanhamento e
avaliagdo dos servigos, bem como emitir mensalmente o atestado para fins de
pagamento;

A Supervisdo Técnica realizara o acompanhamento, monitoramento e avaliagio dos

servigos, apresentara a Coordenagéo de Salde Mental para posterior emissdo do

atestado para fins de pagamento;
O Supervisor Técnico atuard no suporte ao trabalho clinico-institucional as
equipes de seguimento levando-se em conta a dire¢do clinica do trabalho e o
contexto politico e institucional, isto é, o servigo, a rede, a gestdo, a politica
publica. Assim, cabe ao Supervisor Técnico a complexa tarefa de contextualizar
permanentemente a situagao clinica, acompanhando e colocando em anélise os
impasses e a dinamica da rede e do termritério. Estar junto as equipes de
seguimento, estabelecendo a parceria e o compartihamento, uma relagéo
horizontal, onde o foco principal do trabalho seja a problematizagéo e a anélise
de intervengéo das situagdes vividas pelas equipes, levando-se em consideragao
a complexidade do acompanhamento ao publico-alvo do presente Projeto e os
desafios de implantagdo e implementagdo dos Servigos Residenciais
Terapéuticos no contexto do SUS.
O trabalho devera ser realizado em permanente interlocugdo com outros
dispositivos de cuidado em saliide mental da rede de salide. Deve ainda atentar
para a dimens&o inerente a proposta dos dispositivos residenciais terapéuticos,
seja a dimensdo do morar, e a garantia de que as casas (residéncias
terapéuticas) ndo sejam transformadas em pequenos hospitais.

Desta forma as Equipes de Seguimento, constituidas pelos profissionais da
Instituigdo contratada e do CAPS de referéncia/Coordenagio de Satde Mental
funcionam como um importante recurso para o resgate ou mesmo para a construgdo do
lago social possivel de uma clientela grave, que acumulam anos de isolamento social, e
que apresenta empobrecimento do desempenho psicossocial pelos anos de submissdo
ao dcio forgado e a iatrogénica do tratamento nos moldes asilar. Também de importante
ponto de integragdo dos recursos sociais, comunitarios, de saude, de trabalho e de lazer
para o projeto de reabilitagdo e integragéo social dessa clientela.

O compartihamento das tarefas em experiéncia coletiva, a reintegragdo na vida
da cidade na perspectiva de criar uma rede de proteg3o social para aqueles que viviam -~
internados por falta de outros recursos adequados, em parceria com a sociedade civil, w4
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define uma das missdes das equipes de seguimento.

O trabalho devera ser continuamente acompanhado, supervisionado e avaliado
para o estabelecimento do cuidado responsével e eficaz, no qual se pauta o cotidiano
das equipes, mantendo uma estreita comunicagédo entre seus integrantes.

Nesta légica de trabalho coletivo e processual que se baseia no
compartilhamento de agdes e articulagdo o trabalho das equipes, considerando a
especificidade do trabalho nas Residéncias Terapéuticas, convoca os profissionais da
equipe de seguimento a refletir diariamente suas praticas e criar estratégias de
enfrentamento frente aos impasses e desafios que permeiam seu campo de atuagéo.
Diante desses obstaculos, muitas vezes da ordem do imprevisivel, sendo do improvével,
a condugdo do trabalho procura ndo perder de vista o manejo singularizado e
contextualizado, a flexibilidade e corresponsabilizagéo.

Contudo, existem critérios de contratagio de profissionais para obter e manter o
credenciamento dos Servicos Residenciais Terapéuticos, segundo os requisitos do
Ministério da Saude. Os critérios para a selegdo de profissionais que atuaréo no servigo,
objeto deste plano ser&o elaborados junto a Coordenagéo de Saude Mental.

Os Servigos Residenciais Terapéuticos deverdo ser cadastrados no CNES do
CAPS de referéncia.

O processo de desinstituicionalizagdo ocorrera de forma Unica, apés a
implantagdo das Residéncias Terapéuticas Tipo Il (SRT Il) e o acompanhamento
terapéutico dos cerca de 10 usuérios do Municipio de Apiai. O inicio dos servigos dar-
se-& mediante ordem de servigo expedida pela Area Técnica da Salide Mental.

As demais especificagdes a respeito das moradias estardo expressas no Edital.

No aguardo de providencias de Vossa Senhoria, reitero votos de elevada estima
e consideragao.

e

“nfermeira
FREN 56.615-SP

Frantﬁsca Helena Nunes
Coordenadora e Articuladora de Saude Mental

Apiai SP
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ANEXO VI
DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificagcdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n? 13.019, de 2014.
Nesse sentido, a citada entidade:

Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territdrio nacional;
N3o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade
da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo de
colaboragdo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observagdo: a presente vedagdo néo se
aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o
que deverd ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa
figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39,
$59 da Lein? 13.019, de 2014);

Ndo teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos Ultimos cinco anos, observadas as

ow_n

excecdes previstas no art. 39, caput, inciso 1V, alineas “a” a “c”, da Lei n? 13.019, de 2014;

Ndo se encontra submetida aos efeitos das san¢®es de suspensdo de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a administracdo, declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a administracdo publica, suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de
governo;

Ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualguer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

Ndo tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do
art. 12 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO
TERMO DE COLABORAGAO Ne...... QUE ENTRE SI

CELEBRAM O MUNICIPAL DE APIAl, A/O
(ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL)

ADMINISTRACAO PUBLICA: O..ooovveeen , pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF) sob o ne.
.................. [eoeiis =, com sede Na RUG vveevvceeeeeeee, N2 L, DAIMTO i) e = SP,
representado neste ato por seu Prefeito, Sr. .......cccoveeenenn.

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: A...voveeevv , pessoa juridica sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ/MF S0b N°® .ovvveeeeeeeciie , com sede na Rua.......coeeeeennnnnns , N2 ..., bairro............. T -
SP....... , representada nesse ato por seu Presidente......... ccoevvveeviineeennn,

Os parceiros, nos termos do Processo Administrativo n2.../...., Chamamento Publico n2 ..../....., em
observancia as disposicdes da Lei n2 13.019, de 31 de julho de 2014, da Lei Complementar n? 101,
de 04 de maio de 2000, da lei orcamentdria vigente, bem como as demais normas juridicas
pertinentes celebram o presente Termo de Colaboracdo para a consecucdo de atividade
devidamente descrita no Plano de Trabalho, que é parte integrante do presente instrumento, e
mediante as cldusulas e condi¢cdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente termo de colaboracdo é a execucdo de atividades
XXXXXXXKXXXXKXXXKXXXXKXXXKXXXXXXXXXXXXXX  conforme  detalhado no Plano de Trabalho
aprovado pela Comissdo de Selecdo, anexo a este instrumento.

1.2.  Os participes se obrigam a cumprir o plano de trabalho que, independentemente de
transcricdo, é parte integrante e indissociavel do presente Termo de Colaboracao, bem como toda
documentacdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - Sdo obrigacdes dos Participes:

2.1.1. Da administragao publica municipal:

a) Designar gestores habilitados a controlar e fiscalizar a execu¢do em tempo habil e de modo eficaz,
por ato publicado em meio oficial de comunicacdo, com poderes de controle e fiscalizagao;
b) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter a comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade
de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizacdo da sociedade civil;
c) Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os beneficidrios
do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades
definidas;
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d) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do
termo de colaboracao;

e) Promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) Na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgdo ou
entidade, o administrador publico deverd designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao
ocorrer, todas as obrigacGes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) Divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

j) Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execucao do objeto da parceria.

2.1.2. Da organizacdo da sociedade civil:
a) Prestar servicos que estdo especificados no Plano de Trabalho, constante do Processo
Administrativo n2. 3558/2022, aplicando os recursos unicamente para cobrir as despesas essenciais
na prestacdo de servicos de ...cccoovviiiiiiiieciieeee, ;
b) Manter escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;
¢) Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acOes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as
informacd&es requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n? 13.019/2014;
d) Depositar, manter e movimentar os recursos recebidos em decorréncia da parceria em conta
corrente especifica OFICIAIS (Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal), observado o disposto no
art. 51 da Lei n? 13.019/2014;
e) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
f) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da associacdo/fundacdo e ao adimplemento do Termo de
Colaboracdo, n3o se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsidiaria da ADMINISTRACAO
PUBLICA pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a sua
execucao;
g) Dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n2 13.019, de
2014, bem como aos locais de execucdo do objeto;
h) Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste termo de colaboracdo, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento
da aplicagdo dos recursos;
i) Prestar contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos.
j) Manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacdo de

contas, em seu arquivo os documentos originais que comp&em a prestacdo de contas. -
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CLAUSULA TERCEIRA - DO GESTOR DA PARCERIA
3.1. Em cumprimento do disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei Ordinaria n2 13.019, de 31.07.14,
fica designada a Secretdria Municipal de Saude, Gestor da presente parceria.

CLAUSULA QUARTA — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

4.1. Em cumprimento do disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Federal n? 13.019, de 31.07.14, a
Comissao de Monitoramento e Avaliagcdo, designada pela Portaria constantes nos autos realizara o
monitoramento e avaliagdo da presente parceria.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA

5.1. O presente Termo de Colaboracdo vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagdo de
seu extrato na imprensa oficial até / / , conforme prazo previsto no anexo Plano de
Trabalho para a consecucdo de seu objeto.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
6.1. Para a execucdo do presente Termo de Colaboracdo, serdo destinados o montante total de
recursos de RS... (por extenso), nas seguintes condicdes;

Fontes de Repasses Valor Mensal Valor Anual

6.2.  Os recursos de fonte Estadual e Federal, somente ser3o repassados as ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL, mediante repasse do Governo para o Municipio, havendo atraso e com a
finalizacdo da vigéncia do termo, devera ser elaborado aditivo para prorrogacdo da parceria e
repasse do recurso.

6.3. Para composicdo do valor mensal a ser repassado através da parceria, considerar-se-a o nimero
de vagas ocupadas, dentre as faixas etarias, respeitando-se o limite estabelecido no Termo de
Referéncia.

CLAUSULA SETIMA - DA LIBERACAO E DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS
7.1. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, previsto no Plano de Trabalho.

7.2. O repasse da primeira parcela serd efetuado até o 5 (quinto) dia Util e apds a publicacdo do
Termo de Colaboracdo. As demais parcelas serdo mensalmente repassadas no 5 (quinto) dia atil de
cada més.

7.3. O repasse da segunda parcela fica condicionado a apresentacdo e aprovacdo da prestacdo de
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contas da primeira parcela, o da terceira parcela fica condicionado a apresentacdo e aprovacao da
segunda e, assim sucessivamente até a ultima parcela.

7.4. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente
especifica, no Banco do Brasil ou Caixa, para o recebimento do recurso previsto neste instrumento,
sem outra movimentacao.

7.5. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condicBes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

7.6. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria.

7.7. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servicos.

7.8. E obrigatdria a aplicacdo dos recursos, enquanto n3do utilizados, em caderneta de poupanca de
instituicdo financeira oficial, se a previsdao do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de
aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacao de mercado aberto lastreada em titulo da divida
publica federal, quando sua utilizacdo estiver prevista para prazos menores.

7.9. Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de colaboracdo ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de
contas exigidos para os recursos transferidos.

7.10. A liberacdo das parcelas ficara retidas nos seguintes casos:

|. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

[l. Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacado da sociedade civil em relagdo a obrigacdes estabelecidas no termo de colaboracdo;

[ll. Quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos érgdos de controle interno ou externo.

IV. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicaces financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel de 60 (sessenta) dias, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsdvel, providenciada pela autoridade
competente da administracdo publica.

CLAUSULA OITAVA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

8.1 O relatdério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.2 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

V. Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

VI. Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
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obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

VII. Valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

VIII. Andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo termo de colaboracdo;

IX. Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

8.2 Na hipdtese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a administracdo
publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigcos essenciais a populacao,
por ato proprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugao
das metas ou atividades pactuadas:

|. Retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

[I. Assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao
de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a
administracdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, deverd conter
documentos e formuldrios, devidamente preenchidos e assinados pelo representante legal da OSC
garantindo o cumprimento da Lei 13.019/2014 e Instru¢des 02/2016 do TCESP, para fins de
fiscalizacdo contabil, financeira, operacional e fechamento do exercicio, que permitam ao gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas, atendendo a legalidade e a
legitimidade.

9.2 A Prestacdo de Contas devera ser apresentada em duas etapas, Prestacdo de Contas Mensal e
Prestacdo de Contas Final/Anual.

9.2.1. Prestacdo de Contas Mensal deverd ser apresentada até o 52 (quinto) dia atil do més
subsequente ao recebimento da parcela de acordo com a Clausula Sexta deste Termo de
Colaboracdo, a exemplo, das seguintes informacgdes e documentos:

|. Oficio de Encaminhamento de Prestacdo de Contas com todos os documentos relacionados, e
abaixo assinado pelo representante legal da Entidade;

[l. Demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por categorias
ou finalidades dos gastos e por ordem cronoldgica do extrato bancario, aplicadas no objeto da
parceria.

lll. Copias de notas fiscais eletrdnicas, faturas de locacdo e recibos de cartdrios e despesas com
utilidade publica, todos com identificacdo do niumero da parceria, juntamente com seus respectivos

documentos de pagamento, desde que a despesa esteja prevista no Plano de Trabalho; -
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IV. Copias de holerites e guias de recolhimentos dos encargos no caso de empregados contratados
pelo regime CLT, bem como as respectivas certiddes que comprovem a regularidade dos
recolhimentos; com identificacdo do numero da parceria, juntamente com seus respectivos
documentos de pagamento, desde que a despesa esteja prevista no Plano de Trabalho;

V. Cépias de notas fiscais eletronica de servico, no caso de prestador de servicos, bem como o
recolhimento do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), com identificacdo do
numero da parceria, juntamente com seus respectivos documentos de pagamento;

VI. Extrato de Conta corrente e de Aplicagdao Financeira, de todo o periodo da movimentagao da
conta;

VII. Conciliagdo Bancaria, quando houver;

VIII. Comprovante do depdsito de contrapartida na conta Especifica da parceria, caso seja previsto no
pactuado, bem como guia de receita do ingresso dos recursos estaduais no erario municipal com
suas respectivas justificativas;

IX. Cépia dos Contratos com o Fornecedor de Material/Equipamento e/ou Prestador de Servicos;

X. Relatorio das atividades desenvolvida no periodo;

XI. Relacdo dos atendidos no periodo.

9.2.2. Prestacdo de Contas Final/Anual a exemplo, das seguintes informacdes e documentos:

|. Oficio de encaminhamento, relativo as prestacdes de contas;

[l. Demonstrativo integral das receitas e despesas, computadas por fontes de recurso e por
categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do termo de colaboragcdo, conforme modelo
contido no Anexo RP -10, das Instrugdes n? 01/2020, do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo;
1. Publicacdo do Balango Patrimonial da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, do exercicio encerrado
e anterior;

IV. Cépia dos demonstrativos contdbeis e financeiros da beneficidria, com indicacdo dos valores
repassados pela ADMINISTRACAO PUBLICA e a respectiva conciliagdo bancéria, referente ao exercicio
em gque os valores foram recebidos;

V. Conciliacdo bancdria do més de dezembro da conta corrente especifica aberta em instituicdo
financeira publica indicada pelo 6rgao ou entidade da Administracdo Publica para movimentacdo dos
recursos do termo de colaboracdo, acompanhada dos respectivos extratos de conta corrente e de
aplicacGes financeiras;

VI. Demais demonstracBes contabeis e financeiras da OSC, acompanhadas do balancete analitico
acumulado do exercicio;

VII. Declaragdo e Comprovante de devolucdo dos recursos nao aplicados, quando houver;

VIII. Declaracdo e Comprovante de devolucdo dos recursos ndo aplicados, quando houver;

IX. Certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitacdo do
profissional responsavel por balancos e demonstracdes contabeis;

X. Relatdrio anual de execucdo do objeto do ajuste, contendo as atividades desenvolvidas para o seu
cumprimento e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

X|. Declaragdo que evidencie se ocorreu ou ndo contratacdo de parentes, inclusive por afinidade, de
dirigentes da conveniada ou de membros do poder publico convenente;

XIl. Relagdo dos contratos e respectivos aditamentos firmados com a utilizacdo de recursos publicos
administrados pela OSC para os fins estabelecidos no termo de colaboracgdo, contendo tipo e nimero
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do ajuste, identificacdo das partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no exercicio e condicGes de
pagamento;

Xlll. Declaracdo atualizada da ocorréncia ou ndo de contratacdo ou remuneracdo a qualquer titulo,
pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca de érgdo ou entidade da Administracdo Publica
celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau,
em linha reta, colateral ou por afinidade;

XIV. Na hipdtese de aquisicdo de bens moveis e/ou imdveis com os recursos recebidos, prova do
respectivo registro contabil, patrimonial e imobilidrio da circunscricdo, conforme o caso;

XV. Manifestacdo expressa do Conselho Fiscal ou érgdo correspondente do beneficidrio sobre a
exatiddo do montante comprovado, atestando que os recursos publicos foram movimentados em
conta especifica, aberta em instituicdo financeira oficial, indicada pelo 6rgdo publico concessor;

XVI. Comprovante do recolhimento saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

XVII. Material comprobatdrio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

9.3 Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

9.4 Quando a parceria se encerrar, a organizacdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular
aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da
parceria.

9.5 Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a
receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

9.6 A Administracdo publica considerara ainda em sua andlise os seguintes relatérios elaborados
internamente, quando houver:

|. Relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria;

[l. Relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados
durante a execugdo do termo de colaboracéo.

9.7 Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n2
13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

|. Os resultados ja alcancados e seus beneficios;

Il. Os impactos econdmicos ou sociais;

[ll. O grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV. A possibilidade de sustentabilidade das acGes apds a conclusdo do objeto pactuado.

9.8 A manifestacao conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracdo publica observara os
prazos previstos na Lei n2 13.019, de 2014 e nas Instrucdes 02/2016, devendo avalia-la, pela:

|. REGULAR, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;
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[I. REGULAR com RESSALVA, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em danos ao erério;

[Il. IRREGULAR, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

c) danos ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

9.9 Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
organizac¢do da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

9.9.1. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para analisar e
decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacao de resultados.

9.9.2. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do
dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

9.10 O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da prestacdo de contas ou
por omissdo em relacdo a analise de seu conteldo, levando em considera¢do, no primeiro caso, os
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacao.

9.11 Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacdo de contas, a
organizacdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES E DA EXTINGCAO DA PARCERIA

10.1 O Gestor Municipal ou o Representante Legal da OSC ......cccccceevvvvievennnnn. , podera propor a
alteracdo do presente Termo de Colaboracdo ou do plano de trabalho, desde que ndo haja alteracdo
de seu objeto, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
em relacdo a data de término de sua vigéncia, da seguinte forma:

|. Por termo aditivo a parceria, para:

a) ampliacdo de até 30% (trinta por cento) do valor global;

b) reducdo do valor global, sem limitacdo de montante;

c) prorrogacdo da vigéncia, observados os limites de 60 (sessenta) meses; ou

Il. Por Termo de Apostilamento, nas demais hipdteses de alteracdo, tais como:

a) utilizacdo de rendimentos de aplicac®es financeiras ou de saldos porventura existentes antes do
término da execucdo da parceria;

b) ajustes da execucdo das metas e etapas da parceria no plano de trabalho; ou

c) remanejamento de recursos sem a alteracdo do valor global. 6
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10.2 As alteragBes ou prorrogacdes somente ocorrerdo apos solicitacdo fundamentada por escrito,
posterior encaminhar para elaboracdo de parecer da equipe técnica com a anuéncia do Conselho
Municipal de Saude e autorizacdo do ordenador de despesas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

11.1 Pela execucdo da parceria em desacordo com este Termo de Colaboracdo e/ou com o plano
de trabalho, com as normas da Lei n? 13.019, de 2014, e da legislagao especifica, a administragao
publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as
seguintes sancdes:

|. Adverténcia;

[l. Suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

lll. Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com o6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com
base no inciso Il.

11.1.1 As sancBes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva da Secretaria
Municipal de Saude, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da
penalidade.

11.2 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucdo da parceria.

11.3 A prescricdo serd interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracdo da
infracdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS IRREGULARIDADES

12.1 Qualquer irregularidade concernente as cldusulas desta Colaboracdo serd oficiada ao Gestor
Municipal e ao respectivo Conselho Municipal, o Ordenador da Despesa que deliberara quanto a
implicacdo de suspensdo e demais providéncias cabiveis, nos seguintes casos:

12.1.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;
12.2 Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relacdo a obrigacBes estabelecidas no Termo de
Colaboracdo;
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12.3 Quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela ADMINISTRACAO PUBLICA ou pelos érg3os de controle interno
ou externo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

13.1 Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucao do objeto, mas
que a ele ndo se incorporam.

13.2 Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Termo de Colaboracdo.

13.3  Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacao da Sociedade Civil e gravados
com cldusula de inalienabilidade, devendo a organiza¢do da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia a outra organizacdo da sociedade civil congénere comprovadamente registrada no
respectivo Conselho Municipal de politicas publicas e em pleno funcionamento, na hipdtese de sua
extingao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA PUBLICIDADE

14.1 A eficacia do presente Termo de Colaboracdo ou dos aditamentos que impliguem em
alteracdo ou ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDICOES GERAIS

15.1 Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condic¢des:

| - As comunicagOes relativas a este Termo de Colaboracdo serdo remetidas por e-mail
licitacoes@apiai.sp.gov.br e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o
recebimento;

Il - As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacBes neste Termo de Colaboracdo, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatdrios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo, que ndo possam ser
resolvidas pela via administrativa, Comarca de Apiai - SP, com renuUncia expressa a outros, por mais
privilegiados que forem.

16.2 E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Apial, ....de ... de 2.022.
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Nome e Assinatura do representante legal da administragao publica municipal

Nome e Assinatura do Gestor da administracao publica municipal

Nome e Assinatura do representante legal da pasta de politicas publica municipal

Nome e Assinatura do representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil

TESTEMUNHAS:
1)
2)
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